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llll Ewaluacja a publikowanie



INFORMACJE OGOLNE

Ewaluacje przeprowadza sie w ramach dyscypliny w podmiocie zatrud-
niajacym wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego prze-
prowadzenie ewaluacji.

KTO PODLEGA EWALUACJI?

Ewaluacji podlegajg osoby, ktore:

« byty zatrudnione przez okres co najmniej 36 miesiecy w okresie
obejmowanym przez ewaluacje i zaliczone do liczby N, czyli pracowni-
cy na stanowiskach badawczych oraz badawczo-dydaktycznych, ktorzy
obligatoryjnie musza nalezec¢ do liczby N, oraz pracownicy na stanowi-
skach dydaktycznych, ktérzy zdecydowali sie przypisac do liczby N;

- ztozyty oswiadczenie upowazniajgce podmiot do wykazania osig-
gnie¢ pracownika.

Do ewaluacji wlicza sie takze dorobek osob niezaliczonych do liczby N,

w tym:

« 0s0b, ktére w okresie objetym ewaluacjg odbywaty ksztatcenie w szko-
le doktorskiej prowadzonej przez ewaluowany podmiot i przygotowy-
waty rozprawe doktorska w danej dyscyplinie naukowej;

« 0s6b na stanowiskach innych niz badawcze i badawczo-dydaktycz-
ne, ktoére prowadzity dziatalnos¢ naukowg w ramach dyscypliny i byty
zatrudnione w okresie objetym ewaluacjag na podstawie umowy o pra-
ce, W sposob ciggty przez co najmniej 12 miesiecy (tzw. pula 20%3N).

SLOTY

Liczba publikacji, jaka moze do ewaluacji zgtosi¢ pracownik zaliczony

do liczby N, jest ograniczona do czterech slotéw publikacyjnych.

- Osoby deklarujgce przynalezno$¢ do jednej dyscypliny wypetniajg
wszystkie cztery sloty publikacjami z dyscypliny, do ktorej przynaleza.

- Osoby zatrudnione na petny etat, ktore zadeklarowaty przynalez-
nos¢ do dwoch dyscyplin, wypetniaja sloty w dyscyplinach propor-
cjonalnie do deklarowanej przynaleznosci: 75% (3 sloty)i25% (1slot)
lub 50% (2 sloty)i50% (2 sloty).

- Informacje o liczbie slotéw w przypadku osoéb zatrudnionych w niepet-
nym wymiarze godzin mozna znalez¢ tutaj.

« Do ewaluacji mozna zgtosi¢ publikacje autorstwa osoby zaliczonej
do liczby N, zgtoszonej do udziatu w dyscyplinie i zatrudnionej w mo-
mencie powstania publikacji. Jesli publikacje powstang po zmianie
pracy, nie bedg one liczone.

« 0 uwzglednieniu publikacji w ewaluacji zdecyduje algorytm opty-
malizacyjny. Wybierze on najlepsze publikacje z wprowadzonych

w ramach dyscypliny. Algorytm dobiera publi-
kacje tak, aby wynik byt najbardziej korzystny
dla dyscypliny. Czyli: pracownik ma obowigzek
sprawozdawczy, ale to algorytm ostatecznie
uzna, czy jego publikacje majg ,wartos¢” dla
ocenianego podmiotu.

SANKCJE

Suma udziatéw punktowych publikacji uwzglednianych w ewaluacji
w ramach dyscypliny zmniejsza sie o 3(-3 sloty wziete pod uwage w ewa-
luacji), gdy pracownik prowadzacy dziatalno$¢ naukowa, uwzgledniony
w liczbie N w okresie objetym ewaluacjag i zatrudniony w podmiocie
przez co najmniej 24 miesigce nie byt autorem ani wspoétautorem zad-
nego z osiggnie¢ naukowych w danej dyscyplinie (tzw. NO). Aby unikna¢
sankcji KAZDY PRACOWNIK MUSI WYPEXNIC PRZYNAJMNIEJ JEDEN
SLOT PUBLIKACJA Z LISTY MINISTERIALNEJ (znajdujacej sie w wy-
kazie czasopism lub wydawnictw punktowanych). Jesli pracownik ma
w dorobku tylko publikacje spoza listy, bedzie generowat dla dyscypli-
ny takie same sankcje jak pracownik bez dorobku (tzw. NQ). Pracownik
przypisany do dwoéch dyscyplin ma obowigzek wykaza¢ dorobek w kaz-
dej z nich. Brak takiego dorobku generuje sankcje dla danej dyscypliny.

Suma udziatéw punktowych zmniejsza sie o 6 (-6 slotéw wzietych pod
uwage w ewaluacji), gdy dany pracownik zatrudniony w podmiocie
przez co najmniej 24 miesigce w okresie objetym ewaluacja nie ztozyt
oswiadczenia o zaliczeniu do liczby N lub o wyborze dyscyplin/y.

Tych przepiséw nie stosuje sie w przypadku pracownikow, ktorzy w okre-

sie objetym ewaluacja tacznie przez co najmniej 24 miesigce lub przez co

najmniej potowe okresu zatrudnienia w ewaluowanym podmiocie:

« korzystali z urlopu bezptatnego;

« korzystali z urlopu dla poratowania zdrowia;

« korzystali z ktoregokolwiek z urlopow zwigzanych z rodzicielstwem,
okreslonych w przepisach ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy(Dz. U.z 2018 r. poz. 917, z pozn. zm.2);

« przebywali na zasitku chorobowym lub pobierali $wiadczenie rehabilita-
cyjne, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o swiad-
czeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz. U. 22017 r. poz. 1368, z p6zn. zm.3).


https://nauka.czd.pl/wp-content/uploads/2019/11/Sloty.pdf

(WSPOL)AUTORSTWO A PUNKTY Z LISTY MINISTERIALNEJ
Za publikacje samodzielng (autorstwa jednej osoby) udziat (U) wynosi
100%. Jesli autorow jest wiecej, udziat jednostkowy maleje, np. gdy
publikacja ma 3 autoréw, U pojedynczego autora wynosi 33,3333 %.

Wyliczanie wartosci U dla tekstow pisanych we wspotautorstwie:

Znaczenie skrotéw uzytych w tabeli:

k - liczba autoréw artykutu lub monografii bedgcych pracownikami
ewaluowanego podmiotu lub osobami, ktére odbywaty w danym pod-
miocie ksztatcenie w szkole doktorskiej;

m - liczba autorow ogotem.

Szczegotowe zestawienie tabelaryczne réznych typéw tekstéw pisa-

nych we wspotautorstwie:

SPOSOB OCENY PUBLIKACJI WIELOAUTORSKICH

Typ publikaciji
naukowej

Punktacja za autorstwo -
catkowita wartos¢ punkto-
wa publikacji naukowej - Pc

Przeliczeniowa wartos¢
punktowa publikacji
wieloautorskiej - P

Monografia naukowa; redakcja
naukowa monografii naukowej;
rozdziat w monografii naukowej -
poziom Il

200;100; 50

(300; 150; 75 w dyscyplinach na-
ukowych nalezacych do dziedziny
nauk humanistycznych, dziedziny
nauk spotecznych oraz dziedziny
nauk teologicznych)

Artykut naukowy w czasopismie
naukowym lub materiatach konfe-
rencyjnych zamieszczonych

w wykazie czasopism

200

140

100

100% puntkow przyzna-
wanych za autorstwo bez
wzgledu na stosunek liczby
autoréw pochodzacych

z ewaluowanego podmiotu
do liczby wszystkich autorow

70

40

Monografia naukowa - poziom |,
monografia naukowa pozytywnie
oceniona przez KEN; redakcja
naukowa monografii naukowej;
rozdziat w monografii naukowej

80; 20; 20

(120;40; 20 w dyscyplinach na-
ukowych nalezacych do dziedziny
nauk humanistycznych, dziedziny
nauk spotecznych oraz dziedziny
nauk teologicznych)

J k/m, ale nie mniej niz10%
punktéw przyznawanych
za autorstwo

Artykut naukowy w czasopismie
naukowym lub materiatach konfe-
rencyjnych zamieszczonych

w wykazie czasopism

20

Artykut naukowy w czasopismie
naukowym niezamieszczonym
w wykazie czasopism

Monografia naukowa w wydawnic-
twie niezamieszczonym w wykazie
wydawnictw; redakcja naukowa
takiej monografii naukowej;
rozdziat w takiej monografii
naukowej

20;5;5

k/m, ale nie mniej niz10%
punktéw przyznawanych
za autorstwo



PUBLIKACJE UWZGLEDNIANE W EWALUACJI

W ewaluacji uwzgledniane sa:

« artykuty naukowe opublikowane w czasopismach naukowych;
- monografie naukowe;

« redakcje naukowe monografii naukowych;

» autorstwo rozdziatéw w monografiach naukowych;

» przektady i edycje krytyczne;

- artykuty recenzyjne;

» materiaty konferencyjne.

Wstepy do numerow specjalnych czasopism, antologii tekstow, wstepy
i postowia do literatury pieknej moga (ale nie musza) by¢ uznane przez
komisje ewaluacyjna za artykut naukowy i w zwigzku z tym uwzglednio-
ne w ewaluacji.

PUNKTY
Za publikacje przyznawane sg punkty zgodnie z aktualnym wykazem
czasopism i wydawnictw punktowanych opublikowanym przez MEiN.

1

MONOGRAFIE | ROZDZIALY
W MONOGRAFIACH

Zgodnie z zasada dziedziczenia prestizu, recenzowana monografia
naukowa otrzymuje tyle punktow, ile punktow w wykazie otrzymato
wydawnictwo jg wydajace:

- wydawnictwa z poziomu | (spetniajgce etyczne i naukowe standar-
dy wydawnicze) otrzymujg w przypadku nauk humanistycznych 120
punktow;

- wydawnictwa z poziomu Il (rozpoznawalne w miedzynarodowym
$rodowisku naukowym jako wiodace) otrzymujg w przypadku nauk
humanistycznych 300 punktéw.

Ponadto w dziedzinie nauk humanistycznych mozna uzyskac 120 punk-
tow za monografie naukowa w wydawnictwie nieujetym w wykazie, jesli
monografia uzyska pozytywna ocene w ramach specjalnej oceny
eksperckiej przeprowadzonej przez KEN.

Monografia bedaca przektadem na jezyk polski dzieta istotnego dla
nauki lub kultury lub przektadem takiego dzieta wydanego w jezyku pol-
skim na inny jezyk nowozytny, bedaca edycjg naukowa tekstow zrodto-
wych otrzymuje 50% naleznych punktow.

W przypadku monografii wieloautorskiej lub rozdziatu wieloautorskie-
go w monografii z| poziomu listy przyznana liczba punktéw jest dzielona
przez liczbe autorow. W przypadku monografii wydanych przez najbar-
dziej prestizowe wydawnictwa (300 punktéw) kazdy autor otrzymuje
petng liczbe punktow.

Rozdziat w monografii naukowej otrzymuje 20 punktéw (dla poziomu )
lub 75 punktéw (dla poziomu Il w przypadku nauk humanistycznych).

Rozdziat w monografii naukowej opublikowanej w wydawnictwie nie-
zamieszczonym w ministerialnym wykazie, ktora uzyskata pozytywny
wynik ww. oceny eksperckiej KEN, otrzymuje 20 punktow.

Rozdziat w monografii naukowej opublikowanej w wydawnictwie nieza-
mieszczonym w wykazie ministerialnym otrzymuje 5 punktow.

Za redakcje monografii naukowej przyznaje sie 40 lub 150 punktéw odpo-
wiednio - dla poziomu | i poziomu Il (w przypadku nauk humanistycznych).

Za redakcje monografii naukowej opublikowanej w wydawnictwie
niezamieszczonym w ministerialnym wykazie, ktéra uzyskata pozy-
tywny wynik wczesniej opisanej oceny eksperckiej KEN, przyznaje sie
20 punktéw.

Za redakcje monografii naukowej opublikowanej w wydawnictwie nie-
zamieszczonym w wykazie ministerialnym przyznaje sie 10 punktow
(w przypadku nauk humanistycznych).

W przypadku monografii wieloautorskiej lub rozdziatu wieloautorskie-
go w monografii z | poziomu listy przyznana liczba punktow za redakcje
jest dzielona przez liczbe autorow. W przypadku monografii wydanych
przez najbardziej prestizowe wydawnictwa kazdy redaktor otrzymuje
petng liczbe punktow.
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Artykut naukowy opublikowany w czasopi$mie naukowym spoza wyka-
zu ministerialnego otrzymuje 5 punktow.

Artykut recenzyjny opublikowany w czasopismie naukowym z wyka-
zu czasopism otrzymuje 50% liczby punktéw przyznawanych za arty-
kut naukowy opublikowany w danym czasopismie naukowym. Artkuty
recenzyjne opublikowane w czasopi$mie spoza wykazu nie sg uwzgled-
niane w ewaluacji.

Zaredakcje czasopisma nie przyznaje sie punktow.

MATERIALY KONFERENCYJNE

Dla recenzowanych materiatéw z konferencji miedzynarodowych
zespoty przypisujg wstepng wartos¢ punktowa w zaleznosci od tego,
jaka kategorie CORE otrzymata konferencja miedzynarodowa. Wstep-
nie punkty recenzowanym materiatom przypisywane sg wedtug naste-
pujacego schematu:

« 200 punktow, jezeli konferencja posiada kategorie A;

« 140 punktow, jezeli konferencja posiada kategorie A;

- 70 punktow, jezeli konferencja posiada kategorie B;

« 20 punktow, jezeli konferencja posiada kategorie C.

Za autorstwo publikaciji, ktéra powstata w ramach konferencji miedzyna-
rodowej nieuwzglednionej w bazie CORE albo majacej w tej bazie katego-
rie nizsza niz C, bedzie mozna uzyskac¢ wiecej punktow, jesli ukaze sie ona
w czasopi$mie z wykazu (wowczas artykut bedzie punktowany jako arty-
kut opublikowany w czasopismie)albo jako rozdziat monografii (wowczas
do publikacji odnosza sie zasady oceniania rozdziatow w monografiach).

UWAGA!

FAQ

W ksigzce czy w czasopismie?

Warto pamietac, ze TYLKO 2 SLOTY moga by¢ wypetnione przez mono-
grafie z wydawnictw z poziomu | oraz spoza wykazu, redakcje naukowe
takich monografii i rozdziaty w takich monografiach. Pozostate 2 sloty
powinny zostac¢ zapetnione udziatami w artykutach naukowych lub roz-
dziatami/monografiami z Il poziomu wykazu.

Jak wybrac¢ najlepsze czasopismo?

« Nalezy sprawdzi¢, czy czasopismo znajduje sie na liscie czasopism
punktowanych MEiN i jakag ma wartos¢ punktowa.

« Nalezy sprawdzi¢ w wyszukiwarkach czasopism wydawnictw, ktore
pomoga wybra¢ odpowiednie czasopismo uwzgledniajac tematyke
tekstu. Przyktadowe wyszukiwarki:

- Journal Suggester (Springer)

. Journal Finder (Elsevier)

. Author’s Services (Taylor&Francis)

. Journal Finder (Wiley)

« Nalezy sprawdzi¢, czy czasopismo jest indeksowane w najwazniej-
szych bazach - Scopus i Web of Science.

« Nalezy sprawdzi¢, czy czasopismo jest Open Access - wtedy publi-
kacje maja wiekszy zasieg i wyzsze cytowanie niz w czasopismach
zamknietych. Taka publikacje mozna tez bedzie udostepnia¢ w repo-
zytoriach i bazach tekstow.

Wszystkie informacje sg obowigzujace
w danej ewaluacji i moga ulec zmianie.


https://journalsuggester.springer.com/
https://journalfinder.elsevier.com/
https://authorservices.taylorandfrancis.com/publishing-your-research/choosing-a-journal/journal-suggester/
https://journalfinder.wiley.com/search?type=match
https://www.scopus.com/sources.uri?zone=TopNavBar&origin=searchbasic
https://mjl.clarivate.com/search-results

W jakim jezyku publikowaé?

Nie tylko publikacje w jezyku angielskim sg wysoko punktowane. Jest wiele
czasopism wydawanych w innych jezykach i umieszczonych na liscie czaso-
pism punktowanych MEiN. Zachecamy takze do korzystania z opcji ttuma-
czen artykutow np. na jezyk angielski lub poddawania ich proofreadingowi.

A jesli wszystkie najlepsze czasopisma z danej dziedziny sa poza listg
MEiN?

Nie ma przeszkod w publikowaniu w czasopismach spoza listy. Nalezy
jednak pamietac, ze takie publikacje otrzymuja najnizszg mozliwa liczbe
punktoéw i jesli s to jedyne publikacje pracownika, to pracownik bedzie
generowat sankcje dla dyscypliny.

Warto tak zaplanowa¢ swojg aktywnos$¢ publikacyjna, aby cho¢ jedna pu-
blikacje mie¢ w czasopismie z listy czasopism lub w monografii z listy wy-
dawnictw.

Samemu czy we wspoétautorstwie?

Przy nizej punktowanych publikacjach we wspoétautorstwie, punkty sg
dzielone (monografia poziom |, czasopismo warte 20, 40 lub 70 punk-
téw). Natomiast przy publikacjach wysoko punktowanych (monografia
poziom Il, czasopismo 100, 140 lub 200 punktéw) kazdy autor otrzymuje
petng liczbe punktow.

! Miedzynarodowe publikacje wieloautorskie czesto uzyskuja lepsze
zasiegi i cytowania niz publikacje jednoautorskie!!!

Jak zwiekszy¢ zasieg tekstu?

Jesli publikacja dostepna jest w trybie Open Access, mozna jg umiesci¢
w repozytoriach i bazach tekstow, zwiekszajac w ten sposob jej rozpo-
znawalnos¢, podwyzszajac cytowalno$¢ oraz pozwalajgc na sprawdze-
nie impaktu publikacji.

Przyktadowe media:
. Google Scholar

« ResearchGate

« ORCID

. ACADEMIA

. PUBLONS

« MENDELEY


https://scholar.google.com/
https://www.researchgate.net/
https://orcid.org/
https://www.academia.edu/
https://publons.com/about/home/
https://www.mendeley.com/

